
Lavoro subordinato - sospensione del rapporto - Corte di Cassazione, Sez. L - ,
Ordinanza n. 17013 del 25/06/2025 (Rv. 675662 - 01)

Datore di lavoro - Sospensione unilaterale del rapporto non giustificata da impossibilità non
imputabile della prestazione lavorativa - Conseguenze - Contributi previdenziali - Obbligo di
versamento - Sussistenza - Fondamento.

In caso di sospensione unilaterale del rapporto di lavoro da parte del datore, che non sia
giustificata da assoluta impossibilità, a lui non imputabile, di collaborare all'adempimento della
prestazione, resta ferma l'obbligazione contributiva, in quanto le retribuzioni spettanti al
lavoratore devono considerarsi dovute ai sensi dell'art. 12, l. n. 153 del 1969.
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Riferimenti normativi: Cod_Civ_art_1463, Cod_Civ_art_1464, Cod_Civ_art_1218,
Cod_Civ_art_1256, Cod_Civ_art_1460
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