
Lavoro - lavoro subordinato (nozione, differenze dall'appalto e dal rapporto di lavoro
autonomo, distinzioni) Corte di Cassazione, Sez. L, Ordinanza n. 34512 del 11/12/2023
(Rv. 669561 - 01)
Contratto collettivo - disciplina (efficacia) - durata - in genere -Contratto collettivo di
armonizzazione - Durata non predeterminata - Recesso unilaterale - Mancato preavviso -
Ultrattività sine die - Esclusione - Fondamento.

Il mancato preavviso nel recesso unilaterale da un accordo collettivo di armonizzazione a tempo
indeterminato non può determinare l'ultrattività, sine die, dell'accordo medesimo a favore dei
lavoratori, poiché la violazione dell'obbligo di preavviso produce unicamente conseguenze di
natura risarcitoria.

Corte di Cassazione, Sez. L, Ordinanza n. 34512 del 11/12/2023 (Rv. 669561 - 01)

Riferimenti normativi: Cod_Civ_art_2069, Cod_Civ_art_1373, Cod_Civ_art_1375
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