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Previsione dei contratti collettivi di condotte integranti giusta causa — Cass. n.
33811/2021

Lavoro - lavoro subordinato (nozione, differenze dall'appalto e dal rapporto di lavoro autonomo,
distinzioni) - estinzione del rapporto - licenziamento individuale - per giusta causa - Previsione
dei contratti collettivi di condotte integranti giusta causa - Valutazione in concreto della gravita
del fatto e della proporzionalita rispetto alla sanzione - Necessita.

In tema di licenziamento per giusta causa e per giustificato motivo soggettivo, la tipizzazione
contenuta nella contrattazione collettiva non é vincolante, spettando al giudice la valutazione di
gravita del fatto e della sua proporzionalita rispetto alla sanzione irrogata dal datore di lavoro,
avuto riguardo agli elementi concreti, di natura oggettiva e soggettiva, della fattispecie.

Corte di Cassazione, Sez. L -, Sentenza n. 33811 del 12/11/2021 (Rv. 662834 - 04)

Riferimenti normativi: Cod_Civ_art_2104, Cod_Civ_art 2106, Cod_Civ_art 2119
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