
Plurime impugnative di licenziamento – Cass. n. 22930/2021

Lavoro - lavoro subordinato (nozione, differenze dall'appalto e dal rapporto di lavoro autonomo,
distinzioni) - estinzione del rapporto - licenziamento individuale - impugnazione - Plurime
impugnative di licenziamento - Litispendenza - Esclusione - Proponibilità di nuova iniziativa
giudiziaria - Ammissibilità - Condizioni.

 

In caso di proposizione di distinte azioni di impugnazione, per ragioni diverse, del medesimo
atto di licenziamento, non sussiste litispendenza tra i due giudizi, pur aventi ad oggetto la
medesima vicenda sostanziale; tuttavia, la proponibilità di una nuova iniziativa giudiziaria resta
condizionata alla sussistenza di un interesse oggettivo del lavoratore al frazionamento della
tutela avverso l'unico atto di recesso.

Corte di Cassazione, Sez. L - , Ordinanza n. 22930 del 16/08/2021 (Rv. 662093 - 01)

Riferimenti normativi: Cod_Proc_Civ_art_039, Cod_Proc_Civ_art_100, Cod_Proc_Civ_art_420,
Cod_Civ_art_1175, Cod_Civ_art_1375
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