
Interesse del lavoratore a far accertare l'insussistenza di un ramo d'azienda – Cass. n.
18948/2021

Lavoro - lavoro subordinato (nozione, differenze dall'appalto e dal rapporto di lavoro autonomo,
distinzioni) - trasferimento d'azienda - Interesse del lavoratore a far accertare l'insussistenza di
un ramo d'azienda - Prosecuzione del rapporto di lavoro con il cessionario - Cessazione
dell'interesse ad agire - Esclusione - Fondamento.

 

In tema di trasferimento d'azienda, il lavoratore ha interesse ad accertare in giudizio che nel
complesso di beni oggetto di trasferimento non è ravvisabile un ramo d'azienda, e, quindi, in
difetto del suo consenso, l'inefficacia nei suoi confronti del trasferimento stesso, non essendo
per lui indifferente, quale creditore della prestazione retributiva, il mutamento della persona del
debitore-datore di lavoro, che può offrire garanzie più o meno ampie di tutela dei suoi diritti. Tale
interesse non viene meno né in caso di svolgimento, in via di mero fatto, di prestazioni
lavorative per il cessionario, che non integra accettazione della cessione del contratto di lavoro,
né per effetto dell'eventuale conciliazione intercorsa tra lavoratore e cessionario all'esito del
licenziamento del primo, né, in genere, in conseguenza delle vicende risolutive del rapporto con
il cessionario.
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