
Accordi aziendali – Cass. n. 3542/2021

 

Lavoro - lavoro subordinato (nozione, differenze dall'appalto e dal

rapporto di lavoro autonomo, distinzioni) - contratto collettivo -

disciplina (efficacia) - accordi aziendali - Accordi aziendali - Forma

scritta - Necessità - Esclusione - Conseguenze - Recesso unilaterale

orale - Configurabilità - Fondamento - Conseguenze - Prova per

testimoni - Ammissibilità.

Il principio di libertà della forma si applica anche all'accordo o al

contratto collettivo di lavoro di diritto comune, che pertanto - salvo

diversa pattuizione scritta precedentemente raggiunta ai sensi

dell'art. 1352 c.c. dalle medesime parti stipulanti - ben possono

realizzarsi anche verbalmente o per fatti concludenti; la medesima

libertà va quindi ritenuta anche rispetto ai negozi risolutori di

detti accordi, come il recesso unilaterale ex art. 1373, comma 2,

c.c., la cui prova può essere offerta anche per testimoni.

Corte di Cassazione, Sez. L, Sentenza n. 3542 del 11/02/2021 (Rv.

660422 - 01)

Riferimenti normativi: Cod_Civ_art_1325, Cod_Civ_art_1350,

Cod_Civ_art_1352, Cod_Civ_art_1373, Cod_Civ_art_2725,

Cod_Civ_art_2721, Cod_Civ_art_1372, Cod_Civ_art_2724,

Cod_Civ_art_2722, Cod_Civ_art_2723, Cod_Proc_Civ_art_421
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https://www.foroeuropeo.it/index.php?option=com_content&view=article&id=8920:1325-indicazione-dei-requisiti&catid=604:dei-contratti-in-generale-1321-1469&Itemid=3016
https://www.foroeuropeo.it/index.php?option=com_content&view=article&id=8945:1350-atti-che-devono-farsi-per-iscritto&catid=604:dei-contratti-in-generale-1321-1469&Itemid=3016
https://www.foroeuropeo.it/index.php?option=com_content&view=article&id=8947:1352-forme-convenzionali&catid=604:dei-contratti-in-generale-1321-1469&Itemid=3016
https://www.foroeuropeo.it/index.php?option=com_content&view=article&id=8968:1373-recesso-unilaterale&catid=604:dei-contratti-in-generale-1321-1469&Itemid=3016
https://www.foroeuropeo.it/index.php?option=com_content&view=category&id=623&Itemid=101
https://www.foroeuropeo.it/index.php?option=com_content&view=article&id=10397:2721-ammissibilita-limiti-di-valore&catid=623:delle-prove-artt-2697-2739&Itemid=3016
https://www.foroeuropeo.it/index.php?option=com_content&view=article&id=8967:1372-efficacia-del-contratto&catid=604:dei-contratti-in-generale-1321-1469&Itemid=3016
https://www.foroeuropeo.it/index.php?option=com_content&view=article&id=10400:2724-eccezioni-al-divieto-della-prova-testimoniale&catid=623:delle-prove-artt-2697-2739&Itemid=3016
https://www.foroeuropeo.it/index.php?option=com_content&view=article&id=10398:2722-patti-aggiunti-o-contrari-al-contenuto-di-un-documento&catid=623:delle-prove-artt-2697-2739&Itemid=3016
https://www.foroeuropeo.it/index.php?option=com_content&view=article&id=10399:2723-patti-posteriori-alla-formazione-del-documento&catid=623:delle-prove-artt-2697-2739&Itemid=3016
https://www.foroeuropeo.it/index.php?option=com_content&view=article&id=4391:421-1-poteri-istruttori-del-giudice&catid=680:norme-per-le-controversie-in-materia-di-lavoro-409-474&Itemid=3018
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