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Diritti ed obblighi del datore e del prestatore di lavoro — Cass. n. 3763/2021

Lavoro - lavoro subordinato (nozione, differenze dall'appalto e dal rapporto di lavoro autonomo,
distinzioni) - diritti ed obblighi del datore e del prestatore di lavoro - tutela delle condizioni di
lavoro Rischio elettivo del prestatore di lavoro - Presupposti - Fattispecie.

In tema di infortuni sul lavoro, il cd. rischio elettivo, che comporta la responsabilita esclusiva del
lavoratore, sussiste soltanto ove questi abbia posto in essere un contegno abnorme, inopinabile
ed esorbitante rispetto al procedimento lavorativo ed alle direttive ricevute, sulla base di una
scelta arbitraria volta a creare e ad affrontare, volutamente, per ragioni o impulsi personali, una
situazione diversa da quella inerente I'attivita lavorativa, creando condizioni di rischio estranee
alle normali modalita del lavoro da svolgere e ponendosi, in tal modo, come causa esclusiva
dell'evento dannoso. (Nella specie, relativa ad un infortunio occorso ad un operaio adibito
all'uso di un macchinario pericoloso, la S.C., nel confermare la sentenza di merito nella parte in
Ccui aveva riconosciuto la responsabilita esclusiva dell'imprenditore, ha escluso che potesse
assumere rilievo, in senso contrario, l'allegazione della condotta meramente imprudente della
vittima).

Corte di Cassazione, Sez. 6 - 3, Ordinanza n. 3763 del 12/02/2021 (Rv. 660550 - 01)

Riferimenti normativi: Cod_Civ_art_1227, Cod_Civ_art_2087
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