
Differenze dall'appalto e dal rapporto di lavoro autonomo, distinzioni) - estinzione del
rapporto - Cass. n. 17221/2020 

Lavoro - lavoro subordinato (nozione, differenze dall'appalto e dal rapporto di lavoro autonomo,
distinzioni) - estinzione del rapporto - licenziamento individuale – disciplinare - Giudizio penale
per gli stessi fatti - Assoluzione del lavoratore "perché il fatto non costituisce reato" - Rilevanza
nel giudizio civile - Esclusione - Fondamento.

LAVORO

ESTINZIONE 

LICENZIAMENTO

DISCIPLINARE

La sentenza penale di assoluzione per gli stessi fatti posti a base del licenziamento non ha
efficacia di giudicato nel giudizio disciplinare, quando la formula assolutoria adottata è "perchè il
fatto non costituisce reato", in quanto, ai sensi dell'art. 653 c.p.p., tale efficacia opera solo
quando l'accertamento sia relativo alla insussistenza del fatto, alla mancata commissione dello
stesso da parte dell'imputato o alla mancata rilevanza penale dell'illecito.

Corte di Cassazione, Sez. L, Sentenza n. 17221 del 18/08/2020 (Rv. 658537 - 01)

Riferimenti normativi: Cod_Civ_art_2119

corte 

cassazione

17221

2020

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

www.foroeuropeo.it Pagina 1 / 1  
 

Phoca PDF

https://www.foroeuropeo.it/index.php?option=com_content&view=article&id=9697:2119-recesso-per-giusta-causa&catid=613:del-lavoro-nell-impresa-artt-2082-2221
http://www.tcpdf.org
http://www.phoca.cz/phocapdf

