
Lavoro - lavoro subordinato (nozione, differenze dall'appalto e dal rapporto di lavoro
autonomo, distinzioni) – Corte di Cassazione, Sez. L - , Sentenza n. 24778 del 03/10/2019
(Rv. 655314 - 01)

Reiterazione abusiva di co.co.co. - Indennità ex art. 50 della l. n. 183 del 2010 - Natura - Misura
sanzionatoria unica - Esclusione - Misura del risarcimento - Configurabilità - Conseguenze.

L'indennità prevista dall'art. 50, della l. n. 183 del 2010, per il caso di accertamento giudiziale
della natura subordinata di rapporti di collaborazione coordinata e continuativa, regolando la
misura del risarcimento in relazione al periodo intercorrente tra la cessazione della
collaborazione e la sentenza che ne accerta la natura subordinata, non rappresenta l'unica
misura sanzionatoria, sostitutiva di tutte le conseguenze normalmente ricollegabili a un tale
accertamento, bensì un indennizzo che tiene luogo del solo risarcimento dei danni derivanti
dalla ingiustificata estromissione, fermo restando il diritto del lavoratore al ripristino ovvero alla
"conversione" del rapporto di lavoro, in esecuzione della sentenza.
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