
Lavoro subordinato - periodo di riposo - ferie annuali – Cass. 13425/2019

Ferie annuali - Retribuzione dovuta nel periodo - Nozione europea - Sussistenza -
Determinazione - Criteri - Rapporto di funzionalità con le mansioni - Rilevanza.

In tema di retribuzione dovuta nel periodo di godimento delle ferie annuali, ai sensi dell'art. 7
della Direttiva 2003/88/CE, per come interpretata dalla Corte di Giustizia, sussiste una nozione
europea di "retribuzione" che comprende qualsiasi importo pecuniario che si pone in rapporto di
collegamento all'esecuzione delle mansioni e che sia correlato allo "status" personale e
professionale del lavoratore.

Corte di Cassazione, Sez. L, Sentenza n. 13425 del 17/05/2019 (Rv. 653840 - 01)

Riferimenti normativi: 

Cod. Civ. art. 2109 – Periodo di riposo
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