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21/11/2018

In tema di successione di contratti di lavoro a termine in somministrazione, l'impugnazione
stragiudiziale dell'ultimo contratto della serie non si estende ai contratti precedenti, neppure ove
tra un contratto e l'altro sia decorso un termine inferiore a quello di sessanta giorni utile per
l'impugnativa, poiché l'inesistenza di un unico continuativo rapporto di lavoro - il quale potrà
determinarsi solo "ex post", a seguito dell'eventuale accertamento della illegittimità del termine
apposto - comporta la necessaria conseguenza che a ciascuno dei predetti contratti si
applichino le regole inerenti la loro impugnabilità.

Corte di Cassazione, Sez. L, Ordinanza n. 30134 del 21/11/2018
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