
Contestazione disciplinare - arco temporale

Lavoro - lavoro subordinato (nozione, differenze dall'appalto e dal rapporto di lavoro autonomo,
distinzioni) – estinzione del rapporto - licenziamento individuale – disciplinare - contestazione
disciplinare - immediatezza - arco temporale tra scoperta dell’infrazione e contestazione -
eventuale violazione del diritto di difesa del lavoratore - sindacabilità in sede di legittimità. Corte
di Cassazione Sez. L, Sentenza n. 23346 del 27/09/2018

>>> In tema di licenziamento per giusta causa, mentre spetta al giudice di merito verificare in
concreto quando un potenziale illecito disciplinare sia stato scoperto nei suoi connotati
sufficienti a consentirne la contestazione in via disciplinare, costituisce questione di diritto,
sindacabile in sede di legittimità, determinare se l'arco temporale intercorso tra la scoperta
dell'illecito disciplinare e la sua contestazione dia luogo, o meno, a violazione del diritto di difesa
del lavoratore.

Corte di Cassazione Sez. L, Sentenza n. 23346 del 27/09/2018
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