
Lavoro - lavoro subordinato - retribuzione – Corte di Cassazione, Sez. 2, Sentenza n.
3027 del 30/12/1967

Partecipazione agli utili o prodotti - pattuizione - accertamento del giudice di merito -
incensurabilita in cassazione.

Poiche, di regola, un compenso o percentuale sul fatturato dell'impresa non rientra nella
retribuzione normale dell'impiegato, e indagine di merito l'accertamento che in un rapporto di
lavoro sia stato convenuto un compenso a percentuale sul fatturato dell'impresa (o della
succursale od Agenzia cui il dipendente sia addetto) e che esso sia stato erogato
dall'imprenditore con continuita idonea a farlo assurgere ad elemento della retribuzione. Siffatto
accertamento deve tenere specifico conto di tutti gli elementi offerti ed il convincimento
conclusivo, se sorretto da congrua motivazione, e incensurabile in Sede di legittimita.
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