
Contrattazione collettiva e responsabilità disciplinare nel pubblico impiego

Contrattazione collettiva e responsabilità disciplinare nel pubblico impiego privatizzato dopo la
riforma c.d. “Brunetta”. . Relazione tematica del Massimario della corte di Cassazione Aprile
2010 - dal sito web della Corte di Cassazione

Contrattazione collettiva e responsabilità disciplinare nel pubblico impiego privatizzato dopo la
riforma c.d. “Brunetta”. oggetto: impiego pubblico - impiegati dello stato - disciplina - in genere.
lavoro - lavoro subordinato - contratto collettivo - disciplina (efficacia) - in genere. impiego
pubblico - impiegati dello stato - disciplina - sanzioni disciplinari - in genere. impiego pubblico -
impiegati dello stato - disciplina - procedimento disciplinare - rapporti con il giudizio penale.
lavoro - lavoro subordinato - diritti ed obblighi del datore e del prestatore di lavoro -
subordinazione - sanzioni disciplinari. elazione tematica del Massimario della corte di
Cassazione Aprile 2010 - dal sito web della Corte di Cassazione
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