
Protezione umanitaria Integrazione lavorativa – Cass. n. 33315/2022

 

Costituzione della repubblica - straniero (condizione dello) -

Protezione internazionale - Protezione umanitaria Integrazione

lavorativa - Integrazione sociale nel paese di accoglienza - Omessa

valutazione di contratto di lavoro a tempo indeterminato - Breve

risalenza - Conseguenze.

 

In tema protezione umanitaria, l'integrazione lavorativa costituisce

sintomo centrale per ritenere sussistente l'integrazione sociale del

cittadino straniero, che non può essere esclusa solo in ragione del

fatto che il contratto a tempo indeterminato è stato sottoscritto

pochi mesi prima della decisione.
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