
Procedimenti speciali Corte di Cassazione, Sez. 1 - , Ordinanza n. 19117 del 06/07/2023
(Rv. 668035 - 01)

Procedimenti in materia di lavoro e di previdenza - procedimento di primo grado - domanda
giudiziale - forma e contenuto - Domanda relativa a conguagli retributivi sulla base della asserita
prestazione di lavoro subordinato - Omessa indicazione nel ricorso del contratto collettivo
applicabile - Conseguenze - Nullità del ricorso - Esclusione - Rilevanza probatoria del contratto
collettivo.

L'eventuale mancata indicazione del contratto collettivo applicabile nel ricorso introduttivo di una
causa di lavoro, con il quale, sulla base della asserita prestazione di lavoro subordinato,
vengano chiesti conguagli retributivi, non incide sull'oggetto della domanda e non comporta
quindi la nullità del ricorso, costituendo semmai detto documento elemento di prova, la cui
mancata produzione, in caso di contestazione della sua esistenza o dei relativi contenuti, può
comportare il rigetto della domanda.
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Riferimenti normativi: Cod_Proc_Civ_art_414
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