
Prescrizione civile - termine - prescrizioni brevi – indennità per cessazione del rapporto
di lavoro - Corte di Cassazione, Sez. L - , Ordinanza n. 16139 del 19/06/2018

Indennità sostitutiva del preavviso di licenziamento - Diritto alla relativa contribuzione -
Applicabilità - Decorrenza.

Le indennità spettanti al lavoratore al momento della cessazione del rapporto di lavoro sono
assoggettate alla prescrizione quinquennale ex art. 2948, n. 5, c.c. a prescindere dalla loro
natura, retributiva o previdenziale, in ragione dell'esigenza di evitare le difficoltà probatorie
derivanti dall'eccessiva sopravvivenza dei diritti sorti in occasione della chiusura del rapporto;
ne consegue che anche per il versamento della contribuzione sull'indennità sostitutiva del
preavviso di licenziamento si applica la prescrizione breve, con decorrenza dalla cessazione del
rapporto, restando irrilevante l'epoca in cui tale diritto sia stato eventualmente accertato in
giudizio.
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