
Impiego pubblico - impiegati regionali, provinciali, comunali - carriera -in genere - Corte
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Pubblico impiego privatizzato - Scorrimento della graduatoria - Presupposti - Divieto in caso di
aumento del personale - Posizioni vacanti già previste - Estensione - Esclusione.

Nel pubblico impiego privatizzato, lo scorrimento della graduatoria, che costituisce modalità
prioritaria di reclutamento del personale della P.A., è precluso in caso di nuova istituzione o di
trasformazione di posti non previsti dalla dotazione organica adottata al momento della
indizione della procedura concorsuale, ma in caso di deliberato aumento del fabbisogno di
personale il divieto, di cui all'art. 91, comma 4, del d.lgs. n. 267 del 2000, resta limitato alle
posizioni aggiuntive, e non si estende a quelle già previste nella precedente dotazione organica,
divenute vacanti.
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