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Compensi incentivanti — Cass. n. 12268/2022

Igiene e sanita pubblica - servizio sanitario nazionale - organizzazione territoriale - unita
sanitarie locali - personale dipendente - in genere - "Performance” ex art. 57 del d.Igs. n. 150
del 2009 - Finalita - Produttivita - Differenze.

In tema di compensi incentivanti, I'art. 57 del d.Igs. n. 150 del 2009, novellando I'art. 45, comma
3, del d.Igs. n. 165 del 2001, ha sostituito al concetto di produttivita quello di "performance”,
individuale ed organizzativa, con la finalita di introdurre strumenti di valorizzazione del merito e
di incentivazione della produttivita e della qualita della prestazione lavorativa, informati a principi
di selettivita nel riconoscimento degli incentivi, in quanto la produttivita si riferisce all'aspetto
oggettivo della quantita di lavoro svolto, mentre la "performance” rappresenta la rispondenza
dei risultati raggiunti agli obiettivi programmati.
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