
Luogo di conclusione del contratto – Cass. n. 14657/2022

Contratti in genere - requisiti (elementi del contratto) - accordo delle parti - conclusione del
contratto - presunzione di conoscenza (principio della cognizione) - Controversie di lavoro -
Luogo di conclusione del contratto ex artt. 1335 e 1326 c.c. - Individuazione della competenza -
Criteri - Fattispecie.

 

In tema di controversie di lavoro, ai fini della individuazione della competenza per territorio del
giudice nella cui circoscrizione è sorto il rapporto, il meccanismo previsto dagli artt. 1326,
comma 1, e 1335 c.c. opera solo se manchino elementi per ritenere che una conoscenza
dell'intervenuta accettazione si è avuta nel medesimo contesto di tempo e di luogo in cui è
avvenuta la sottoscrizione della proposta per accettazione. (In applicazione di tale principio, la
S.C. ha ritenuto la competenza del tribunale nel cui circondario risultava redatta la lettera di
assunzione e iniziata la prestazione, in assenza di elementi che consentissero di ritenere una
pattuizione "inter absentes" e dunque di radicare la competenza nel luogo ove si trovava la
sede della società).

Corte di Cassazione, Sez. 6 - L, Ordinanza n. 14657 del 09/05/2022 (Rv. 664714 - 01)

Riferimenti normativi: Cod_Civ_art_1326, Cod_Civ_art_1335, Cod_Proc_Civ_art_413
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